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 ANEXO II. Criterios de afinidad y de 
asignación del 10% de la puntuación por 
parte del departamento para las plazas 
de Profesor Contratado Doctor DC5326.  
 

La valoración de los méritos alegados por los candidatos en cada uno de los bloques 
contemplados en el baremo se realizará de acuerdo con la coherencia y correspondencia de 
dichos méritos con el perfil de la plaza definido en la convocatoria que se considera de máxima 
afinidad.  

PARA LA BAREMACION DEL PERFIL DOCENTE 

Para la valoración de los méritos relacionados con la docencia se considerará afinidad alta (x1) 
cuando correspondan al Área de Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica y afinidad 
baja (x0) en los restantes casos.  

PARA LA BAREMACION DEL PERFIL INVESTIGADOR 

Para la valoración de los méritos relacionados con la investigación se considerará afinidad alta 
(x1) cuando correspondan al perfil investigador establecido en la convocatoria, afinidad media 
(x0.5) cuando exista un grado medio de afinidad con el perfil, y afinidad baja (x0) en los restantes 
casos. 

RESPECTO AL 10% DE PUNTUACION POTESTATIVA DEL DEPARTAMENTO 

Criterio de asignación del Departamento del 10% de la puntuación final. Se asignará hasta un 
10% de la puntuación en función de los siguientes méritos: 

• Productividad investigadora, medida como el promedio de nº artículos/año en los 
últimos 10 años (hasta 6%), según se indica en la siguiente tabla: 

 Promedio Igual o mayor 
que 1 y menor 
que 2 

Igual o mayor 
que 2 y menor 
que 3 

Igual o mayor 
que 3 y menor 
que 4 

Igual o mayor 
que 4 

Puntuación 1% 2% 4% 6% 
 

• Pertenencia a Instituto de Investigación en un área relacionada con el perfil investigador 
(hasta 2%). 

• Participación como alumno en cursos de formación en investigación relacionados con el 
perfil investigador (hasta 2%). 


